Nota 1: Los estudios de Maestria en Ge-
rencia Social son de tiempo completo.

Nota 2: Los estudiantes de Maestria en
Gerencia Social deben demostrar nivel de
comprension lectora y escritura en una len-
gua extranjera (Nivel A 2 o superior) acre-
ditado por el Centro de Idiomas de la Uni-
versidad de Narifo u otra entidad acredita-
da por el Ministerio de Educacion Nacio-
nal. Esta certificacion debera ser entregada
como requisito para la matricula a primer
semestre. En caso de no contar con dicha
certificacion el estudiante debera tramitar-
la hasta la culminacion del segundo semes-
tre. En cualquier caso este requisito sera
indispensable para la autorizacion de ma-
tricula para el tercer semestre.

El Plan de Estudios de la Maestria en Ge-
rencia Social esta organizado por créditos
académicos asi:

Gerencia Social 27 9
Pensamiento 18 6
Latinoamericano

Investigacion 12 4
Tesis 5

Total 62 19

Horarios de Actividades
Académicas

El estudiante de los postgrados del Centro
de Estudios e Investigaciones Latinoame-
ricanas CEILAT de la Universidad de Na-
rifio, organiza los dias y horas en las cua-
les asistira a sus clases de acuerdo a la es-
tructura curricular del programa y las
asignaturas programadas por el CEILAT
semestralmente en los siguientes hora-
rios:

5:00 pm — 9:00 pm
5:00 pm — 9:00 pm
5:00 pm — 9:00 pm
5:00 pm — 9:00 pm
5:00 pm — 9:00 pm

8:00 am — 12:00 m
2:00 pm — 6:00 pm

Los Postgrados del CEILAT se organizan
por créditos. El estudiante programa su
horario, cumpliendo con el nimero de
créditos por semestre.

Por ser los postgrados del CEILAT de
tiempo completo eventualmente se po-
dran programar asignaturas y actividades
académicas (de obligatorio cumplimien-
to) en horarios diferentes a los arriba
anotados.

Informes al 7244309 Ext. 2950 0 3128225936
Correo: ceilat@udenar.edu.co
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MAESTRIA
EN GERENCIA SOCIAL

(SNIES) 105424

Magister en Gerencia
Social

Profundizacion

Cuatro (4) semestres
académicos

62 Créditos

7 Salarios Minimos
Mensuales Legales
Vigentes por semestre.

Objetivos Generales:

Formar a profesionales en el campo de la Geren-
cia Social con un nivel teérico y metodologico que
permita el diseno, implementaciéon y evaluacion
de politica social, programas y proyectos sociales.

Desarrollar en los profesionales una comprension
del pensamiento Latinoamericano con competen-
cias investigativas para el desarrollo de proyectos
en el campo de la Gerencia Social.

Generar en los estudiantes competencias investi-
gativas que permitan el planteamiento y desarro-
llo de innovaciones que dinamicen las institucio-
nes en las cuales estan vinculados y el contexto
regional.

Objetivos Especificos:

Desarrollar y consolidar las lineas de investiga-
cion fortaleciendo la produccion de conocimiento
y la generacion de espacios de socializacién a nivel
local, regional e internacional en el campo de la
Gerencia Social.

Formar profesionales-investigadores en el area de
la gerencia social y el fortalecimiento de la capaci-
dad de gestion ptblica a nivel local.

Desarrollar la capacidad investigadora e innova-
dora para renovar modelos de intervencién social,
acordes con las coyunturas generales del pais y de
las instituciones en particular.

El programa esti dirigido a profesionales de
diferentes campos del conocimiento, del sec-
tor puablico o privado, de organismos no gu-
bernamentales, agencias de cooperacion inter-
nacional, de la docencia, gestores culturales,
entre otros.

El egresado de la Maestria en Gerencia Social
es competente para desempenar cargos direc-
tivos, realizar estudios especificos sobre Amé-
rica Latina, diagnosticar problemas sociales y
en organismos nacionales e internacionales,
brindando una asesoria idonea sobre aspectos
propios del contexto latinoamericano y en el
campo especifico de énfasis.

Por otra parte, al finalizar el programa se es-
pera un profesional, con conocimientos sobre
América latina, con competencias teoricas e
investigativas y una vision amplia, comprensi-
va e integral del contexto social, politico del
pais que le permitan disefiar, implementar y
evaluar proyectos sociales y/o comunitarios
innovadores, es decir:

Un profesional que se constituya en un agente
de cambio social y que posea ademéas profun-
dos y s6lidos conocimientos en el campo de la
Gerencia Social.

Con una visién Tedrica y Practica de la Geren-
cia Social que permita promover innovaciones
en el campo social y la produccion del conoci-
miento.

Con posibilidad de identificar y plantear alter-
nativas a la problemaética social a fin de perfi-
lar propuestas de cambio en el campo de la
Gerencia Social.

Con capacidad de plantear procesos y proyec-
tos de intervencion social en el campo de la
“Gerencia Social”, que aporten a la construc-
cion y fortalecimiento de campos de investiga-
cion.

-Recibo de pago de inscripcion con sello del
banco en original.

-Formulario de inscripciéon debidamente dili-
genciado.

-Fotocopia de la cédula de ciudadania amplia-
da al 150%.

-Copia del acta de grado
-Copia del titulo Profesional

-Tres fotografias tamafno documento (3x4) en
fondo blanco.

-Certificado de afiliacion al sistema general de
seguridad social en salud.

-Certificado original de calificaciones de Pre-
grado con un promedio igual o superior a 3.5.

-Presentar una propuesta de Investigaciéon
entre 3 y 5 paginas en la que describa y justifi-
que la importancia del tema a desarrollar, en
la linea de Investigacion del CEILAT: Pensa-
miento Latinoamericano.

-Certificacion de nivel de comprension de lec-
tura en una lengua extranjera (Nivel A2) ex-
pedida por el Centro de Idiomas de la Univer-
sidad de Narifio u otra entidad reconocida por
el Ministerio de Educaciéon Nacional. *

(*Ver Nota 2).



